REGISTRO MUNICIPAL DE REGULACIONES

REMURE
_— APASEO EL GRANDE, GUANAJUATO

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE APASEO EL GRANDE, GUANAJUATO.

DEPENDENCIA: Presidencia Municipal de Apaseo el Grande, Gto.

NOMBRE DEL REGLAMENTO: Reglamento Cadigo de Etica para Servidores Publicos del Municipio de
Apaseo el Grande, Guanajuato.

FECHA DE VIGENCIA: 20 de Julio de 1999
FECHA EN QUE HA SIDO 20 de Julio de 1999
ACTUALIZADA:

TIPO DE ORDENAMIENTO: Reglamento Municipal

AUTORIDAD O AUTORIDADES QUE LA EMITEN

H. Ayuntamiento Municipal de Apaseo el Grande, Guanajuato.
AUTORIDAD O AUTORIDADES QUE LA APLICAN

Todas las dependencias de la Presidencia Municipal de Apaseo el Grande, Gto.
INDICE DE REGULACION
Vision
Mision
Ambito de aplicacion
Principios
Valores
1. Reglas de Conducta
2. El manejo de la documentacion e Informacién
3. En el Uso de los recursos publicos
4. En larelacion de mis compaferos
5. Enrelacién con la ciudadania
6. Sobre posibles conflictos de intereses
Responsables de aplicar el codigo de Eticay conducta
Glosario
Transitorio

OBJETO DE LA REGULACION

Establecer en el Municipio dentro de la Administracion Publica, la Etica de los servidores publicos.

El instrumento de evaluacion del comportamiento del funcionario en el

MATERIAS REGULADAS: desempefio de su cargo.

SECTORES REGULADOS: Los servicios
SUJETOS REGULADOS: Los servidores publicos de la Administracion Municipal
CUENTA CON FACULTAD PARA REALIZAR INSPECCIONES, VERIFICACIONES Y/O VISITAS DOMICILIARIAS:

NO S| (ESPECIFICAR EL FUNDAMENTO JURIDICO)
No

TRAMITES Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA REGULACION

e No aplica



