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ACTA DE SESION
ORDINARIA DE/CMRAG-007/2022 DEL CONSEJO DE MEJORA RE(
DE APASEO EL GRANDE, GTO.

6ta. SESION

3ULATORIA

Desarrollo de la sesidn

nble, hace el uso de
esarrollo Econémico
2 Mejora Regulatoria

El Lic. Axel Olvera Valdés, director de la Direccién de Desarrollo Econémico Sustentc
la palabra: Muy buenos dias, la Presidencia Municipal a través de la direccién de D
Sustentable, les da la mds cordial bienvenida a la sexta sesidon ordinaria del Consejo dg

para el Municipio de Apaseo el Grande, Guanajuato.

ORDEN DEL DiA

Registro y bienvenida

Pase de lista

Declaracion de quorum legal.

Avance del proceso de la Plataforma electrénica GTO. Digitall.
Propuesta de Reglamento de Servicios Municipales, Reglamento del Instituto n
juventud y Reglamento interno de derechos humanos.
Presentacion del proyecto de certificacion VECS (Ventanilla Electrénica de C
Simplificada.

Calendarizacion de la Proxima Sesion de Consejo de Mejora Regulatoria
Mensaje y Clausura por parte del Presidente del Consejo.

g GO B

Como punto nimero 1, Mensaje de bienvenida por parte del presidente ejecutivo del
Regulatoria, el Lic. Victor Manuel Macias Paredes.

Toma la palabra el Lic. Victor Macias, Presidente Ejecutivo;
Buenos dias a todos ustedes celebramos esta sesién de frabajo y los integrantes de ¢
objeto de celebrar la sexta sesion ordinaria del Consejo de Mejora Regulatoria de Ay
mismo, al que fueron citados mediante convocatoria de fecha 1 de julio del presents

Nuestro Consejo de Mejora Regulatoria, a 230 dias desde el 18 de noviembre que sg
protesta a este consejo, nos pusimos como meta tener 6 reglamentos ya tenemos 3 reg
ya la designacién del contralor, el reglamento de fransparencia, y el reglamento de
otros 3 mds e incluso pueden entrar, y con esos 3 que ya teniamos ya planteados, p
que vamos hablar hoy, de la juventud y el de derechos humanos.

Entonces yo creo que llevamos un buen avance, es una gran labor que han hecho
cada una de las direcciones, que se tuvieron que sumar a estos reglamentos, pero v
un precedente en esta administracion, aqui se dio la renovacion de esos reglamento
obsoletos y obviamente pues van a dejar algo para el futuro de Apaseo el Grande.

Esto es lo principal que estén haciendo un excelente frabajo como lo de muchas ofr
no lo hicieron en su momento o de manera adecuada y creo que esto si va hacer un
nada mas, para apoyarlos en lo que se pueda para continuar con este camino que llg
otros 3 reglamentos para esos meses posteriores de julio hasta noviembre.

Pues muchas gracias a todos le sedo la palabra al Director de Desarrollo Econémico.

Axel Comenta
Como siguiente punto 2; pase de lista para proceder al quérum legal

Victor Manuel Macias Paredes
Axel Olvera Valdés

Sergio Servin Ramirez

Marcia Sdnchez Cruz

Ernesto Vega Arias
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Susana Miranda Hernandez

Heriberto Ramos Lara

Laura Navarro Jiménez

Marcelo Muhoz ledo Rabago

Fugenia Nava Alvarez

Ana Lilia Rodriguez Molina

Virginia Arias Martinez

Brenda Calderon Maldonado

Maria Concepcion Cdardenas Robles

Maria Cecilia Buenrostro Servin

Rosalina Escamilla Palomino

Ana Laura Leal Lara

Galbriel Rico Zarate

Mary Rico en representacién de Alejandro Girdon Tapia
Aurelia Mayela Robles Castillo

Angel Ramirez Molina / derechos humanos
Alfredo Alejandro Rodriguez Herrera / IMJAG
Gustavo Jiménez Medina / Servicios Municipales

Como punto nimero 3, Declaracion de quorum legal.

Comenta el Lic. Victor Manuel Macias Paredes, siendo 20 integrantes presentes y 3 in
Habiendo quorum legal, siendo las siendo las 11:15 de la manana, de hoy jueves 1
damos inicio a esta sexta sesién ordinaria del Consejo de Mejora Regulatoria del mu
Grande, Guanajuato., reunidos en el Salén de Cabildos, de Presidencia Municipal d
Guanajuato, damos inicio.

Como punto nUmero 4, Avance de la Plataforma electrénica GTO. Digital.

Comenta Axel
Procedemos a darle el uso de la voz a la Lic. Brenda Maldonado, Jefa de asunt
Direccion de Mejora Regulatoria de la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustenta
Estado de Guanajuato, para que nos presente un avance de la Plataforma electrén

Toma la palabra la Lic. Brenda Maldonado
Buenos dias a todos, muchas gracias sefor presidente, Autoridad de Mejora Regu
Desarrollo Econdmico, muchas gracias a todos, la plataforma Guanajuato digital, sig
pasadas ya habiamos mencionado que estaba a punto de su lanzamiento, como
un cambio en la titularidad del Secretario de Desarrollo Econdmico Sustentable del Es
Usabiaga, dedo el cargo al Lic. Ramon Alfaro y bueno se tuvieron algunas cuestionsg
al tanto a él de todos los proyectos, él manda sus saludos a todos ustedes y la reiterag
Regulatoria es una linea estratégica muy importante para la administracion que aho
esto nos ha retrasado un poco, ademds de la coordinacion con el registro estatal qu
hace varios anos las dependencias y entidades estatales.

Ya son cuestiones meramente técnicas de informdtica y de tecnologia que, si la ¢
SIFRENT para que toda la informacion se pueda ver de una manera, casi homologa
estatales, como de dependencias municipales, pero esto ya estd muy proximo a salir,
ya en la proxima sesion poderles mostrar ya, esta enfrada a la pdgina y como se vig
servicios y la informacion de mejora regulatoria del municipio.

También ya lo habiamos reportado la totalidad de las regulaciones y de los tradmites y
ya fueron ingresados en la plataforma ya llevamos bastante avance en su revision
ya aqui con Sergio hicimos el compromiso de que esta semana se deliberaran tod
atender las observaciones de las cuales no son de fondo ustedes como autoridad d
son quienes tienen la facultad de decir esta informacion es correcta y es la que
ciudadano, sin embargo la SDES (Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable
revision de forma para que toda la informacion de todos los municipios y de las deg
se muestre de una manera similar, y no digan los ciudadanos bueno porque aqui f
aqui porque esta explicado una forma y esta de otra, entonces son meras observac

Y también como lo comentaba el Lic. Victor lo que nos hemos encontrado, las
pretenden cargar en la plataforma, son regulaciones muy antiguas no tienen actug
dato que también se pide dentro de la plataforma de estrategia nacional y de la le
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regulatoria entonces es muy bueno que con estos trabajos de actualizacion que usté
podamos presentar al ciudadano estas regulaciones, actualizada recientemente, y @
y servicios tengan ese fundamento reciente, entfonces digamos que este retraso, n
que ustedes se actualicen y podamos mostrar informacién que se vea que estamos
mucho mds actualizada, muchas gracias.

Como punto niUmero 5, Propuesta de Reglamento de Servicios Municipales, Regl
municipal de la juventud y Reglamento interno de derechos humanos.

Comenta Axel
Siguiendo el orden del dia pasamos a la propuesta del Reglamento de Servicios Mur
pasada les habiamos comentado, que se va a realizar una modificacion ala Agendg
a pidieron un lapso de tiempo mayor las direcciones que estdn implicadas para este
las direcciones que pidieron el espacio fueron la direccidn de Servicios Municig
Juventud, y Derechos Humanos que proponen a la Secretaria del H. Ayuntamiento.

Como parte del orden del dia le cedemos el uso de la voz a la Direccién de Servic
gue presenten su iniciativa, es la presentacion de su iniciativa y la vamos a poner
para gque inicie su proceso debido que empieza con el oficio que mandan a la com
presidido por el Lic. Ernesto Vega, cabe resaltar que este Reglamento de Servicios
amplio porque comprende 6 reglamentos, denfro de ellos son Rastro, Panteon
Parques y Jardines, Limpia y proteccion ambiental.

Comenta el Lic. Ernesto Vega
Para poder dar inicio en la reunién de reglamentos, es necesario que emitan un dictq
juridica y aparte es necesario que se reunan, donde todos los involucrados definan
que ven que le corresponde a cada uno y no haya duplicidad acerca del frabajo.

Comenta Axel
Necesitan hacer sus mesas de trabajo, como se hicieron los otros, si necesitan iniciar
comenta el Lic. Vega para que lo tengan en consideracion los directores y los demd
Entonces cedemos el uso de la voz a la Direccidn de Servicios Municipales para que
presentacion de su Reglamento.

Toma la palabra el Arg. Fernando Antonio Rodriguez Godinez, en representacion del
Medina, Director de Servicios Municipales, trabajamos en este borrador del Reglamég
6 areas, como ya lo habian comentado los cuales son Parques y jardines, lo que cor|
Sélidos practicamente consta de 235 articulos, que comprende las é dreas, quisimog
documento para que sea mds entendible, para el personal de aqui de la adminis
muy entendibles de facil entendimiento y solo estamos integrando toda la actu
canino es muy importante no tenemos bases juridicas para en este caso para las fq
gatos e inclusive infegramos capturas o métodos para tener a resguardo como un
venia manejando, vemos también como referencia de algunos otros municipios ¢
Celaya, Ledn ellos siguen asi, considero que es muy importante para el municipio.

Y también intfegramos otro tema que es importante como lo es la disposicion de Ig
mantenimiento de las calles por parte de la ciudadania también, en apoyo a S
infegramos el alumbrado publico, ahorita como esta concesionado nos aline
mantenimiento que nosotros podemos brindar en este caso alas luminarias y el de pq
también importante que estamos trabajando para regular todo lo de en referencia ¢
comun que no la tenemos muy identificada, si contamos con una fosa comun g
procesos para poder mantener la gaveta ahi, muy bdsicamente ese es el cg
Reglamento, toda la iniciativa a tiempo y estaremos en espera de las indicaciones.

Comenta la Lic. Laura Navarro

Gracias, en Secretaria del Ayuntamiento y en el drea Juridica recibimos este proyec
verdad es que estd bastante interesante porque aunque si se va a sentir una cantida
lo que se estd haciendo es integrar todos los reglamentos que tenemos por separad
seria un ejercicio juridico muy bueno y que si nos permite como bajarle la cantidad
tenemos en el municipio, indicar precisamente de donde viene cada uno de los serv

es un Reglamento de Servicios Municipales a mi parece bastante correcto, estar

convivencia legislativa especialmente por la parte.
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incongruencia con lo que estamos sefialando y como también menciona la parte de cambiados desde
su punto final, tenemos la costumbre de comprar lugares, ahorita pues un lugar en el pantedn para que

ya tenga una demora y no les cueste el esfuerzo y en realidad son inhumaciones, en

onces sino hay acta

de defuncion cuando pueda existir, estamos viendo para que quede bien congruente y entendible para
la ciudadania, porque luego la ciudadania se enoja porque se las estamos vendiendo, bueno estan esos

conflictillos ahi.

La parte del alumbrado publico también estamos en la revisidon porque si bien es cie

to ahorita el servicio

esta concesionado la obligacién es del municipio, entonces vamos agendado para que pueda estar,
habiendo o no concesién ésea que se pueda acelerar que pueda ser concesionado por supuesto, pero
que el servicio se brindara a lo determinado, yo creo que por ahi tuvimos una capacitacion no sé si
pudieron asistir, pero la mayoria de los directores si, con la Direccién de Asuntos Juridicos del Estado de
Guanajuato es decir nos dio la posibilidad de afadir al Reglamento para una revision de convivencia
legislativa también alld, una vez que termine la revision del juridico se manda alld, también para darle esa
revision la parte del proceso de mejora regulatoria que se estd llevando a cabo, es Una buena iniciativa.

Comenta Axel
AqQui como lo comenta la Lic. Laura, que hiciera algunas mesas de frabajo, si no es
porque quedarian evidenciadas para darle la bienvenida al proceso.

Cedemos el uso de la voz, entonces al segundo reglamento que estd en propuesta g
del Instituto Municipal de la Juventud que nos va aqui exponer el titular.

Toma la palabra Alfredo Alejandro Rodriguez Herrera
Buenos dias, les voy presentar la exposicién de motivos, por las cuales se efectuardr
Instituto Municipal de la Juventud.

que ya las hicieron

ue es el reglamento

las regulaciones al

Los jovenes son un sector de la poblacién que es una parte fundamental del nuevo tejido social, es
indiscutible el hecho que la realidad que el fundamento de cualquier institucion publica debe constar de
forma clara y encontrarse expresamente en un instrumento normativo por decir los principios de legalidad

concebido en nuestra constitucion federal. La sociedad tiene la juventud su mayo
garantia para alcanzar la realidad de vida y bienestar a la gue aspiramos, es por el
activar este importante periodo de la vida de los seres humanos, para prepararlos en
potencialidades, siendo ademds compromiso firme de todos los factores determinant
sociedad como el econdmico, cultural, social, educativo, recreativo, labd
gubernamental, con el fin de facilitar a la juventud los medios y herramientas
comparecerse como un individuo pleno y consecuentemente mejor ciudadano, in
social al que todos pertenecemos.

Bajo este contexto en el periddico oficial de Guanajuato, nimero 132, tercera pa
agosto del 2006, fue publicado la ley para la juventud del estado de Guanajuato,

fraccion IV, establece que corresponde a los Ayuntamientos emitir un reglame
administrativa para regular lo relativo a jévenes, en el articulo 3, fraccién VII, de la ley

materia se define al organismo municipal, como la dependencia, organismo descon

paramunicipal, con que cuente cada municipio para el cumplimiento de esta le
fraccion Il se estipula que corresponde al ayuntamiento contar con un organismg
cumplimiento de esta ley, en ese sentido la materia de juventud se ha separado g
cultura fisica, dando la opcién a los ayuntamiento del estado de Guandjuato de def

conveniente para atender las materias antes referidas ya sea conjunta o separada.

Tomando en consideracién lo anterior citado resulta de suma importancia fortalecer g

de la juventud de Apaseo el Grande Guanajuato, contemplando que tenemos el

crecimiento municipal mds grande de todo el Estado, con un 3.4% es decir gue para e

total de la poblacién joven abarcara mdas de 38% de la poblacidn total de nuestro m

Presentamos un nuevo reglamento que permita subsanar los vacios legales que contie

funcionamiento, en el franscurso de tiempo se ha detectado deficiencias gue puede

la realizacion de un nuevo ordenamiento lo que permitird tener una mayor certeza j
operatividad para el propio instituto en favor de la juventud Apaseense, desde la cread
vigente no se ha realizado ninguna homologacién de actualizacién en ningun sentido,

conceptos internos y obsoletos e incorrectos, que incluso ya no son compatibles con |
en la materia.

Dicha situacion ha generado diversos conflictos en cuanto a interpretacion y aplicaci
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El esquema organizacional del consejo directivo del que actualmente se encue
esfuerzo por tal motivo genera retrasos conflictos y no brinda soluciones princip
contiene cambios de administracién municipal su costo de renuncia o destitucion
de no encontrarse homologado con los esquemas de érdenes de gobierno que actu
los organismos paramunicipales.

Cabe destacar que también se tendrd una mayor certeza juridica, alos funcionarios
respecto ala conformacién del consejo directivo y la duracion del mismo, asi como 1
a las adqguisiciones que realice el Instituto.

Necesitamos que como sociedad que la juventud se fomente los valores de liberta
los derechos humanos que creen y participen en sus politicas de formacion, provisiof
vida democrdtico en casi consistente, procurando que los organismos publicos
ciudadania en su conjunto, participen para potenciar la capacidad de accion g
mismo, colaborando en planificacion, evaluacién y control de los programas juven
nuevos retos y requerimientos que la evolucion y complejidad de los problemas
refieren.

Procurar que los jovenes de nuestro municipio sin discriminaciones puedan acceder d
de los organismos de atencidn a la juventud de competencia municipal, n
sustentabilidad a una misma continuidad que yo como individuo respetuoso e infere|
convivencia pacifica, entre los individuos de la sociedad Apaseense.

Por lo tanto con la finalidad de consolidar la administracién publica paramunicip
programas con nuevas bases de operatividad de administracion dindmica flexibl
contribuyan a que la juventud pueda redlizarse en proceso de maduracion

oportunidades que como personas tienen derechos y fortalecer e integrar a la ¢
juventud en el proceso de separacion del municipio, asi como cumplir en el ferrito
disposiciones establecidas en la ley para la juventud para el estado de Guanaj
sentimientos bdsicos de las politicas publicas dirigidas a los jovenes es por la razén, p
exposicion de estos motivos a la reforma del reglamento del Instituto de la Juventud

Comenta Axel

AqQui seria externarte la solicitud igual como lo dijo el Lic. Vega, de seguir el debi
comiences a reserva de alguna otra mejor opinidn que se tenga aqui de parte de
Ayuntamiento que es donde se comienza el proceso.

Comenta la Lic. Laura
En mi caso te solicitaria una mesa de trabajo conmigo, en el caso de Servicios MU
porque ademds es parte integrante del reglamento orgdnico, entonces tuvimos esa
y ahi se presento el proyecto y demds, en tu caso no hemos tenido porque como es
no estd senalado como descentralizado, para el reglamento no iba hacer afectaci
orgdnico y se generd una mesa para revisar bien las cosas y dejarlo bien.

Comenta el Lic. Ernesto Vega
Yo creo que de todas maneras como la como la actitud tiene que ver con derechos |
de deportes debe de juntarse entre ellos, para ver que procesos les corresponde a c
duplicidad, con los diagramas de flujo que hagan sus procesos y sus forma
fundamentacion para generar la nueva reglamentacion.

Comenta Axel

Si va hacer necesario que tengas el acercamiento con las direcciones que tenga inj
haya duplicidad de esto y quede todo evidenciado que tuviste las mesas, donds
acuerdos.

Sedemos el uso de la voz perddn al fitular de derechos humanos que pertenece
Ayuntamiento.

Toma la palabra el Lic. Angel Ramirez Molina

Buenos dias, con el proceso de reforma constitucional con fecha de 24 de abril de
Derechos humanos en el cual tuvimos el proceso en linea en el 2011, misma fecha er
diario oficial de la federacion el decreto de reforma, donde obliga a todos 10s §
promovernos y a garantizarnos a establecer las garantias de mecanismos para &
momento las disposicion favorable en respetar los tfratados internacionales con
celebrado a la fecha 30 de junio del 2006, cuyas el cual lo celebro el licenciado, co
derechos humanos era Raul de Alba, se pasaron varios puntos del Reglamento a rey
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T

para los servidores publicos en ese momento creamos una comision de derechos
procuraduria de derechos humanos de Guanajuato.

Coordinar las acciones en materia de derechos humanos, derivado de los programd
Promover el cumplimiento de su competencia, participar en la elaboracién e
acciones y proyectos en la perspectiva de género y de respeto e inclusion de
principalmente en favor de grupos locales en situacion de vulnerabilidad, asesorar g
en situacion de convenios, acuerdos y demds instrumentos juridicos los cuales pone
para el esclarecimiento de la cultura de los derechos humanos.

Promover la coordinacion de acciones en materia de atencion a victimas en la prod
justicia del estado, demanda atender situaciones de manera local. Participar comg
voto dentro del consejo de honor vy justicia o su equivalente a los cuerpos de seg
Ultimo ser enlace permanente a la procuraduria para lo dispuesto en las fraccior
presente clausula, para que esto pueda lograrse de una manera legal y ser la

reglamento el cual someto a su consideracion, por lo cual el objetivo principal tener

No. 1 Operacion y funcionamiento de la unidad de Derechos Humanos
No. 2 La regulacion del procedimiento de investigacion de quejas;

No. 3 Estructura y facultad del titular del area;

No. 4 Personalidad Juridica.

Dentro del andlisis y beneficio tenemos el instrumento normativo que compone el
correcto funcionamiento de la unidad de Derechos Humanos para que todo ciudad
de violacion a lo mismo por parte de servidores publicos o incluso entre compdg
administracion, tiene mayor eficiencia la recepcion de quejas, conocimiento de la
drea de Derechos Humanos, conocimiento de la ciudadania sobre el tema.
Capacitaciones a servidores publicos de gobierno municipal y ayuntamiento en |
actividades y temdtica para la ciudadania, trabajar con escuelas sobre el tema de
prevencion de adicciones para ninos y adolescentes.

Dentro de la mejora del trdmite o servicio se propone la mayor legalidad para la re
seguimiento del expediente y la facultad legal para la promocién y difusion de los d

Por Ultimo, punto, el impacto ala ciudadania, cual seria una vez que exista un buzén
a derechos humanos, sin la necesidad de tener que trasladarse a la ciudad de C
encuentra la procuraduria, que asi mismo reciba mds asesoria juridica de la unidad,

Comenta el Lic. Macias

Creo que ahi muy interesante, dentro de la capacitaciéon para servidores publicos, y
lo estan implementando de manera muy profunda por el tema de la Secretaria de Se
por la policia, de la manera como pueden conllevar o como pueden hacer b
detenciones, que es un tema muy peliagudo, para derechos humanos, entong
recalentar muy profundamente, no se si les pueda acercar una cita con Doglus m
hay muchas capacitaciones incluso ya hay licenciaturas, tienen algunas maestri
auditorio en la ciudad de Ledn para que puedan ir asistiendo algunas dependen
especializarse en ese tema.

Comenta Axel
Gracias licenciado, también seria la misma sugerencia, siguiendo el mismo proceso.

Comenta el Lic. Ernesto Vega

A mi la Unica duda que me queda son las facultades, 6sea porque la ley de proteq
humanos del estado de Guanajuato, establece facultades para el agente
subprocuradores para el procurador, entonces nosotros como municipio tenemos gy
que facultades para poder hacer a ese tipo de proteccion, segundo que se pongary
directores de seguridad publica, para que vean que proceso les corresponde g
corresponden al DIF y que hagamos las cosas como dice el Presidente, hagamos co

Osea yo creo que requieren mesas de trabajo donde haya evidencia como dice el ¢
econdmico, haya evidencia primero que se convoco, segundo que se toco el fema
diagrama de flujo de cada uno para que se estén enfocando.

Comenta el Lic. Angel Ramirez Molina

numanos y formar la

ns de a nivel local.
implementacion de
derechos humanos
autoridades locales
5 soluciones publicas

uraduria general de
miembro con vozy
uridad publica y por
nes 3, 4, 5y 6 de la
aprobacion de este
Nos:

actuar y corregir, el
ano que sea victima
Aeros mismos de la
ciudadania sobre el

a materia, talleres y
derechos humanos y

cepcion de quejas y
erechos humanos.

de quejas y atencion
elaya, en donde se
seria todo, gracias.

0 algunos municipios
guridad Ciudadana,
en las cosas en las
res si lo tienen que
en de Guanajuato y
as, tienen su propio
cias, los que quieran

,

ccion a los derechos
investigador, para
e primero nos digan
de acuerdo con los
ellos y proceso les

nforme a derecho.

lirector de desarrollo

y tercero que sirve el

<
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AL _3‘ my

El Reglamento se hizo con la asesoria de la subprocuraduria junto con mi homdloga de Celaya, que ahi
si es Coordinacion, dentro de eso también ya se le notificd a las dreas que conlleva como lo es Instituto

de la Mujer, Contraloria, SIPINA.

Comenta el Lic. Ernesto Vega
sPero ya te contestaron?

Comenta el Lic. Angel Ramirez Molina
Ya contestaron, comentaron que no hay ninguna contradiccion.

Comenta el Lic. Ernesto Vega
Agenda a la comisidon de reglamentos necesitamos esa opinion.

Comenta Axel
Esa evidencia que la tenga, bien evidenciado y tenerlo ahi en el expediente para
asignen a la comision de reglamentos y empiece el proceso, muchas gracias.

Comenta el Lic. Angel Ramirez Molina

que lo empateny lo

Si también ya se le envidn al director juridico y mando la direccion de atencion juridicas de Guanajuato

para su revision.

Comenta Axel
Estos son los 3 reglamentos que se proponen ademds de la modificacion no

es modificacion es

actualizacion del reglamento de mejoraregulatoria que nos externd la Directora Estatal que lo sumdaramos

entonces serian estos 4 los que se modificarian y se tendrian para este proximo perio
esperemos salga la propuesta, les pedimos a todos los implicados pues echarle gan
que la iniciativa sale de ustedes mismos, de los mismos fitulares, de los mismos

do hasta noviembre,
ns, aqui la ventaja es
companeros de las

direcciones, yo creo que no tengan problemas de que se esté teniendo si uno mismag es el que lo estd ahi

promoviendo.

Como punto niUmero 6, Presentacion del proyecto de certificacién VECS (Ventanilla
Construccion Simplificada.

Comenta Axel
Siguiendo con el orden del dia, procedemos a dar el uso de la voz a la Lic. Brenda
Presentacién del proyecto de certificacion VECS (Ventanilla Electronica de Construg

Toma la palabra la Lic. Brenda Maldonado

Gracias; La Ventanilla Electronica de Construccion Simplificada "VECS”, es und
especificos de simplificacion de mejora regulatoria, estds se emplean como herramig
regulaciones, framites y servicios cumplan con los objetos de la ley general y de las
se hace una solicitud voluntariamente por parte del municipio a la CONAMER (C
Mejora Regulatoria) para iniciar con el proceso.

Otras certificaciones que se tienen son las del Sistema de Apertura Réapida
posteriormente el Programa de reconocimiento y operacion del SARE, que es el PR
de simplificaciéon de cargas administrativas, que es el SIMPLIFICA y este que vamos a
Ventanilla Electronica de Construccion Simplificada VECS.

El marco regulatorio se encuentra en la ley general de mejora regulatoria en los artig
dicen lo que van hacer en la certificacion son herramientas para promover fanto e
ley como las buenas prdcticas nacionales e internacionales en materia de mejorar
le dala atribucion a la CONAMER, de emitir los lineamientos a través de los cuales ex
llevar a cabo las certificaciones.

Los lineamientos de la ventanilla Unica de construccidon se publicaron el 20 de n
periddico oficial y aqui se establecen los estdndares minimos, formatos, procegd
métricas y mecanismos para implementar el programa de ventanilla Unica de const

Nos dice también que es el certificado VECS es un documento foliado, emitido por
se acredita que la autoridad municipal y se acredita que el municipio ya cumplid
minimos que piden los lineamientos.

La ventanilla puede ser fisica y/o electronica y aqui se precisa el modelo a través d
acciones para que los ciudadanos puedan obtener la autorizacién de construccion

-

A

Electrénica de

Maldonado para la
cion Simplificada).

b de los programas
=ntas para promover
leyes estatales, esto
omision Nacional de

de Empresas SARE,
OSARE, el programa

ulos 85y 88, que nos
| cumplimiento de la
cgulatoria y también
plica cémo se van a

nayo del 2019 en el
imientos, indicados,
ruccion simplificada.

la CONAMER donde

e este se ejecuta las
en la modalidad de
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APAT 78O

bajo impacto y bajo riesgo en un plazo maximo de 10 dias hdbiles tomando en
correspondientes.

Este engloba los 3 trdmites que son el dictamen de uso de suelo, el alineamiento
licencia de construccién y el aviso de terminacion de obra, los estudios a nivel nacia
CONAMER nos dicen, que municipios que no cuenten con una ventanilla Unica sus

cuenta los tradmites

y numero oficial, la
nal que ha hecho la
resoluciones toman

de 5 hasta 225 dias, los tramites son desde 3 hasta 14 tradmites, los requisitos varian desde 12 hasta 81, las

visitas vueltas que el ciudadano da a la oficina, pueden ser desde 7 hasta 44

y las dependencias

involucradas son desde 1 hasta 8 entonces que tenemos con la certificacion VECS, pues que nuestros dias

de resolucion van a ser desde 1 a mdéximo 10 dias .

Tenemos 3 trdmites que se gestionan o se inician en un solo formato, tenemos 11 requ
5 visitas a la oficina como mdaximo y 1 dependencia que realiza los 3 framites, esta &
modalidad de bajo impacto y bajo riesgo para edificaciones con superficie max
cuadrados.

Buenos los lineamientos nos dan cuales son los estdndares para que se pueda otorg
ventanilla Unica, hay que instalar una ventanilla Unica se fisica o presencial o electr
el formato Unica a través del cual se va a solicitar el framite, este formato debe €
pdgina de internet del municipio se va a crear un expediente Unico de construc
comunicacién e intercambio de informacién con las autoridades involucradas,
actualizar en la pagina del municipio, los giros de bajo impacto y de bajo riesgo y los
a los que se va aplicar la VECS, se debe contar con un manual de operacion, en el
procedimientos, dependencias, plazos y caracteristicas especificas para la operacid

debe contar con la sefalética que permita a los ciudadanos idenfificar la ventanilla,

La resolucién a los solicitudes de autorizacion debe ser a un plazo no mayor de 10 d
de terminacidn o conclusiéon de obra o consfruccidon es un aviso, se suprimen
verificaciones que sUper editen la entrega de cualquiera de los framites desc

sitos estandarizados,
s como lo dijimos en
ma de 1,500 metros

ar la certificacion de
dnica, se debe emifir
star publicado en la
cion para facilitar la
se va a publicar y
tipos de uso de suelo
que se describen los
n de la ventanilla, se

as hdbiles, el tramite
las inspecciones o
ritos, se debe tener

debidamente regulada la actuacion de los directores responsables de obra confornie a los requisitos que

establecen los mismos lineamientos y demds modificaciones al marco normativo m
el cumplimiento de lo que establecen las fracciones de 1 a 10 de los lineamientos.

El proceso se inicia con él envidé de la carta intencion por parte del municipio a la
ya se envid por parte de Apaseo el Grande y fue acusada de recibido el 1 de julio g
presidente municipal, enseguida se envia el formato de solicitud, se llena el format
una capacitacion por parte de la CONAMER para la implementacion de la

diagnostico a través del cuestionario respectivo, este diagndstico es validado y se in
las observaciones, enseguida se elabora el programa de trabajo a través de las cuale

unicipal que reflejen

LONAMER esta carta
or la CONAMER a su
o de solicitud, se da
VECS, se elabora el
corpora o se atiende
s se van a establecer

las acciones para implementar la ventanilla Unica, durante el proceso se llevan a cabo las actualizaciones

y seguimiento de las acciones implementadas y finalmente se lleva a cabo la evalua
y se otorga el certificado de ventanilla Unica.

El resultado puede se otorgue un certificado VECS por vigencia de un ano
dependiendo del puntaje que se obtenga y del nUmero de dias en los que se haya
proceso;

- Menos de 60 puntos y mds de 10 hdbiles pues no se emite definitivamente, la

el certificado;
- Desde 60 hasta 75 puntos si se puede redlizar el proceso de 8 a 10 dias hdbiles
por un ano;

cidon de la CONAMER

de dos y fres ANOs
podido consolidar el

CONAMER no emite

- De 75 hasta 90 puntos y si se puede resolver de é a 7 dias habiles la CONAMER lo entrega por 2

anos;
- Y mas de 920 puntos si se realiza en menos de 6 dias y se tiene el certificado d
anos.

e la CONAMER por 3

En certificados vigentes tenemos en este momento que los municipios de Cortdzar e Irapuato estan
certificados desde el afo pasado en VECS (Ventanilla Unica de construccidn simplificada), a nivel
nacional Colima es la mejor practica del pais, pues el trdmite se realiza en linea en 5 dias, se solicitan
Unicamente 12 requisitos integran fusion alos 3 frédmites y son 7 interacciones entre dependencias, si estan

o involucradas 7 dependencias municipales.

Y estén en proceso de certificacion actualmente 9 municipios del Estado de Guanajuato, incluidos

Apaseo el Grande por supuesto también el municipio de Celaya que es de la m
regiones Moroledn, San José lturbide, Doctor Mora, San Luis de la Paz, Dolores Hidal
Unidn, y quisiera comentarles que Silao también estd llevando simultneamente las
del VECS como el PROSARE y bueno eso seria todo, aqui lo que continua es in

-

sma region de otras
go y San Diego de la

egrar los primeros 3
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documentos que es necesario tener listos para tener una primera reunion informatiy
para que nos vaya diciendo y nos vaya indicando los pasos a seguir, esos seria
reglamento, la propuesta del manual el formato de solicitud y se puede también
listado de giros de bajo impacto que yo tengo entendid que ustedes ya van a
documentos y ahorita si nos hiciera favor el licenciado Sergio de informarnos en qué e
y seria muy bueno que se estableciera de una buena vez, una fecha comprom
contemplado con ustedes una primera reunion.

Esta primera reunién informativa, esta primera contacto con ellos del 20 al 25 de este 1
que se genere el acuerdo ya de una vez de decir, si tenemos los documentos con
para esta fecha, a reserva de las observaciones y modificaciones que se puedan
CONAMER pueda empezar a hacer facilitador en este proceso, darle las orientag
requiriendo.

Comenta el Lic. Ernesto Vega

Yo creo que mds que comprometernos presionarle al area, si tienen proceso interno
para poder registrarnos en lo que obtengamos en la auditoria, porque mds que nad
que nos van hacer para darnos la autorizacidon o no, se imaginan si nos auditan hoy
Desarrollo Econdmico con eso o no.

Comenta Axel

No estamos en proceso lo que se hizo fue esta iniciativa que tiene el Presidente que
la promesa que se hizo en campana y asi nos lo dijo transparentar y eficientizar y
ciudadano en su actuar.

Se tenia que hacer primero la solicitud y ademds ir tomando al 20, tenemos confort
60% entonces nos da tiempo para completarlo, sino tuviéramos la capacidad pu
solicitado.

Comenta el Lic. Ernesto Vega

Lo que yo digo es que si se tiene listo para hacer compromiso ahorita porque nos &
que si vamos a aprobar la verdad la verdad es mucho trabagjo, eso los form
dependencias que intervienen miren tenemos formato interno, mds los formatos exter

Comenta Axel

Al dia de hoy no veriamos sino ya la tendriamos lo que si tenemos es la intencidn y
se concrete para ese dia yo creo que si podemos tenerlo listo siempre y cuando se g
las demds direcciones que estd aqui Desarrollo Urbano es el que va alzar la mg
implicadas.

Comenta el Lic. Ernesto Vega
Proteccion civil, Desarrollo Urbano, todos es la pregunta que viene ahi

Comenta el Lic. Brenda Maldonado

Si ofra vez seria la conformacién de las mesas de trabajo irlas viendo quienes las van
una vez que se reciban estos primeros comentarios de la CONAMER ya puedan en
las observaciones y recomendaciones que ellos nos hagan.

Comenta Axel

Si yo creo que, si pudieran agendarnos una reunion, una vez que terminando la an
puede el lunes mismo o el martes de una vez para que vayamos viendo, sentando
estén implicadas para empezar con los trabajos, no estdn aqui todos solo estq
Proteccion civil, Ecologia, Fiscalizacion, entonces si hay ya algunos, los buscamos en
de hoy y mafana la reunién para poder la primera mesa de trabajo y darle fluidez g

Comenta el Lic. Victor Macias

En ese tema tienen que estar también correlacion con el IMSS porque todas las term
de obra van relacionados con el IMSS, aunque es un tema federal, pero si ver no
fiempo en estar haciendo el tramite que vayan correlacionados en unos puntos del r¢
pueda llegar directos al IMSS con ese finiquito y ya haga lo que tenga que Nhq
terminacion de obra y empleados efc.

Comenta Axel
Quedamos en ese acuerdo para conversarse.

o]

Comenta la Lic. Brenda Maldonado

a con la CONAMER
en la propuesta de
la actualizacion del
vanzados en esos 3
stado se encuentran
so, CONAMER fiene

nes, yo les propongo
cluidos y completos
realizar ya para que
iones que se vayan

si tiene los formatos
a es una auditoria lo
, ya estd preparado

se hace en razén de
darle honestidad al

mado como un 50 a
5s No lo hubiéramos

25t preguntando es
ntos sobre todo las
nos en la CONAMER.

vamos a buscar que
onfirme el apoyo de
ino y las que estén

a integrar para que
npezar a trabajar en

bencia para ver si se
las direcciones que

Desarrollo Urbano,
el transcurso del dia
esto.

naciones o finiquitos
hacer perder tanto
=glamento para que
ncer en el IMSS por
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Otra sugerencia por parte de esa seria que consideraran su recertificacion PROSA
actualizaciéon que se hace a la actualizacion de giros como les digo Silao estd
simulténeamente las dos certificaciones y CONAMER vio con muy buenos ojos y eso |
algunos trabajos de una vez van a poder trabajar para ambas cosas, en la administra
el estado con mds certificaciones vigentes, del PROSARE teniamos como 21 cuando
tenia como 14 municipios, estdbamos muy adelantados pero muchos de estos certif
en diciembre y en enero de este ano, entonces nosotros posiblemente de los mas a
si nos da mucho mds competitividad , mucho mds municipios aplicado las herramig
motivamos a que también puedan ya gestionar su certificacion PROSARE para pod
mayor certificaciones.

Somos el Unico estado con municipio si acaso habrd otro con dos o fres certifica
Cortazar que tiene su VECS, su PROSARE y su SIMPLIFICA y ya también estab
PROREFORMA pero también ahi se les atoraron con el cambio de administracion
municipio con en todo el pais con 4 certificados vigentes entonces es una exhortaciq
para que se unan al grupo tan exclusivo de municipios que tienen sus 3 o hasta 4 cert

En cuanto al punto nUmero 7, Calendarizacién de la Préxima Sesiéon de Consejo de N

Toma la palabra Axel
Les propongo que sea una fecha tentativa ya a fravés del grupo, hemos cambiadd
que, por agenda de los companeros, si les parece podemos proponer 1o de una ser
una vez lo agendamos.

Comenta el Lic. Victor Macias

RE aprovechando la

tratando de llevar
es va a ahorrar, pues
cion pasada éramos
c| estado que seguia
icados ya vencieron
ventajados pues eso
zntas, entonces si los
er ser el estado con

dos vigentes que es
an en proceso del
pero si seria el unico
n que les hace SDES
ficados en vigencia.

Aejora Regulatoria.

mucho la fecha ya
nana o si quieran de

Pues solo para que quede ahi descrito pues si normalmente nos vamos adaptando @ las fechas para los

regidores los directores a lo mejor pueda ser el miércoles 10 o jueves 11 ya sobre &
adaptando.

Les parece bien 10 0 11 de agosto, queda a su aprobacion para realizar la septima s
mejora regulatoria, alas 11 de la mafana, aqui en la sala de cabildos, quien esté g

de levantar su mano.
Se aprueba igual por unanimidad.

Pasamos al punto nimero 8, que es la clausura y mensaje de la sesidon del consejo, por
ejecutivo del consejo.

Clausura por parte del presidente ejecutivo, el Lic. Victor Manuel Macias Paredes

Toma la palabra el Lic. Victor Manuel Macias Paredes

sa fecha nos vamos

esion del consejo de
n la afirmativa favor

parte del presidente

Nuevamente reiterarles mi agradecimiento es uno de los municipios que siempre se spma, siempre vienen

los directores de dreq, los regidores y que obviamente se va avanzando los reglame
los que se van a sumar como el instituto de la juventud, derechos humanos y ser
augurarles van lo mejor posible pensando bien de la ciudadania y dejen los colores.

Pues Muchas gracias a todos, siempre por la participacion la puntualidad, Siendo
jueves 7 de julio del 2022, damos por clausurada esta éta. Sesion ordinaria del

ntos como diceny a

as 12:00 minutos del
Consejo de Mejora

Regulatoria del municipio de Apaseo el Grande, Gto., muchas gracias a todas y en ghora buena que les

vaya bien a todos.

Gracias.
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7 de julio del 2022

Integrantes del consejo de Mejora Regulatoria

1.- Lic. José Luis Oliveros Usabiaga, Presidente Municipai.

2.- lic. Victor Manuel Macias Paredes, Presidente Ejecutivo.

3.- Lic. Axel P. Olvera Valdés, Director de Desarmolio Econémico.

4.- C. Sergio Servin Ramirez, Coordinador de Mejora Regulatoria.

5.- Lic. Marcia Sanchez Cruz, Sindico Municipail.

6.- c. Gustavo Gonzalez Herrera, Secretario Particular

7.- Lic. Emesto Vega Arias, Regidor

8.- C. Miguel Herndndez Alvarez, Regidor

Péagina 11 de 14




al M

9.- C. Susana Miranda Hernandez, Regidora -2 Usang

7 de julio del 2022

10.- Lic. Laura Navarro Jiménez, secretaria del H. Ayuniamiento.

[~

11.- Lic. Heriberto Ramos Lara, Contralor Municipal

12.- Lic. José Javier Rivera Valenzueia, Subdirector juridico.

13.- Arg. Marcelo Muioz-Ledo Rabago, Direcior de Desarrolio Urbano. WW

/]

14.- Lic. Maria Esther Simental Jiménez, Coordinadora de la U.ALLP

15.- Lic. Ana Lilia Rodriguez Molina, Tesorera Municipail.

9
/

16.- Lic. Virginia Arias Martinez, Coordinadora de Fiscalizacion.

<
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17.- T.E.M. Alejandro Girén Tapia, Subdirector de Proteccién Civil \\\Q \/\2\(\(/) E’

epieen Jb@@?’) |

e

18.- Eugenia Nava Alvarez, directora de IMPLADEAG

o

19.- Lic. Jazmin Jiménez Garcia, Directora de Ecologia

20.- Arq. Gabriel Rico Zarate, Subdirector de Desarrollo Urbano

21. Lic. Miriam Lizete Hernandez Marquez, Directora de Mejora Regulatoria SDES.

22.- Lic. Brenda Maidonado Calderdn, jefe de andiisis y estudios normativos. 4%

23.- Lic. Miguel Angel Melo Reyes, Representante de Canacintra Celaya.

ot

24.- Mira. Aurelia Mayela Robles Castillo, Representante del Sector Educativo,

25.- Mtra. Lourdes Grajeda Araujo, Representante de la Asociacion Salvani

26.- C. Ma. Concepcion Cardenas, Representanie de Comerciantes. @?
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27.- Lic. Maria Cecilia Buenrosiro Servin, Representanie de los Ariesanos C@%

7 de julio del 2022

%

28.- C. Rosalina Escamilia Palomino, Representante de los Artesanos. %O i.:a\\ 4]

29.- Lic. Ana Lavra Leal Lara,

Representante del Colegio de Abogados.

30.- C.P. Gonzalo Hernandez Hernandez, presidentie de la ASEZI

de Apaseo el Grande y Representante Sector Empresarial

CONSEJO MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA DEL MUNICIPIO DE APASEO EL C

,RANDE GTO.

1. lic. Alfredo Alejandro Rodriguez Herrera, Coordinador del iIMJAG

\\

/

2. Lic. Angel Ramirez Moling, jefe de Derechos Humanos

\

7

A

L
L
&

3. Llic. Gustavo Jiménez Medina, Director de Servicios Municipoies%
/|

/
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